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Die PD energy GmbH (PDe) betreibt im Chemiepark Bitterfeld seit 2006 die Thermische
Restabfallbehandlungsanlage mit einem Jahresdurchsatz von 135.000t/a. Die Gesellschafter der PDe
sind zu gleichen Teilen die Chemiepark Bitterfeld-Wolfen GmbH und die Danpower GmbH.

Die KSR Klarschlammrecycling Bitterfeld-Wolfen GmbH (KSR) ist eine 100%-Tochter der PDe. Seit
2021 betreibt die PDe fir die KSR eine Klarschlammverbrennung mit einer Verbrennungskapazitat von
260.000t/a. Die PDe beschaftigt derzeit 49 Mitarbeiter.

Fir unseren Standort in Bitterfeld suchen wir ab sofort oder zum frihestmdglichen Zeitpunkt einen/eine:

Anlagenfahrer/-in im vollkontinuierlichen Schichtbetrieb

(m/wid)
(befristet fur 1 Jahr, Vollzeit 40 Std/Woche)

Diese Aufgaben erwarten Sie:

e Sie steuern und Uberwachen die hochmodernen Anlagen tber das Prozessleitsystem, um einen
reibungslosen Betrieb sicherzustellen.

e Sie fuhren regelméRig Kontrollgénge in den Anlagen durch.

e Sie fuhren Wartungs-, Pflege- und Reparaturarbeiten durch.

e Sie erkennen, melden und beheben Stérungen im Anlagenbetrieb schnell und effektiv.

e Sie dokumentieren Betriebsdaten und erstellen préazise Berichte, um die Leistung und Effizienz
der Anlage zu Uberwachen.

e Sie fuhren Freischaltungen und Normalisierungen durch.

e Sie arbeiten eng mit dem Instandhaltungsteam zusammen, um einen sicheren und effizienten
Anlagenbetrieb zu gewahrleisten.

e Sie stellen die Einhaltung aller relevanten Betriebs-, Dienst-, Sicherheits- und
Umweltvorschriften sicher.

Dieses Profil zeichnet Sie aus:

e Abgeschlossene Aushildung als Industriemechaniker, Elektroniker, Mechatroniker oder
vergleichbare technische Qualifikation;

e Berufserfahrung als Kraftwerker, Leitstandsfahrer, Kesselwarter, Maschinen- und/ oder
Anlagenfuhrer sind von Vorteil,

e Ebenso vorteilhaft sind Erfahrungen in der Prozessindustrie oder im Betrieb von
Kraftwerksanlagen.

e Bereitschaft zur Fortbildung (Kesselwarter/Kraftwerker) auch wenn dies mit langerer
Abwesenheit von der Heimat verbunden ist.

Wir bieten Ihnen eine spannende und abwechslungsreiche Téatigkeit sowie ein attraktives,
familienfreundliches Paket (Ubernahme der Kinderbetreuungskosten), umfangreiche, fachliche und
personliche Entwicklungsméglichkeiten und viele weitere Benefits:

30 Tage Jahresurlaub

Bike-Leasing/ Jobrad-Leasing

Arbeitgeberzuschuss vermogenswirksame Leistungen
Dienstliche und private Unfallversicherung

Sie suchen eine interessante und zukunftssichere Aufgabe in einem leistungsstarken Team? Dann
freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen sowie die Angabe lhrer Gehaltsvorstellung
und des friilhestmdglichen Eintrittstermins. Senden Sie diese bitte an:

Bewerbungen bitte schriftlich an oder per E-Mail an:

E-Mail: Bewerbung@chemiepark.de




